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GESTIÓN 2020- 2024

Cs. SOCIALES

MISIÓN

VISIÓN

Formar recursos humanos profesionales con 
calidad académica cientí�ca y pensamiento 
crítico, a nivel de Licenciatura y Técnico 
Superior orientados al ámbito social y cultural, 
enmarcado en los principios y �nes del  Estatuto 
Orgánico de la Universidad Boliviana. La Carrera 
de Sociología tiene como misión  producir y 
enriquecer el pensamiento sociológico, generar 
interpretaciones y análisis cuestionadores de la 
realidad social, nacional y regional. Esta misión es 
claramente acorde con la formulada para la UMSS, 
que expresa la importancia de “Formar recursos 
humanos, generar conocimiento y de 
interaccionar con su medio externo, 
contribuyendo al fortalecimiento del aparato 
productivo nacional, tomando en consideración a 
los sectores menos favorecidos del país y la 
región”.

Formar profesionales a nivel de Licenciatura  en 
Antropología y Técnico Superior en Museología y 
Gestión Cultural capaces de responder a las 
demandas de la sociedad, que aporten con 
alternativas de solución a los problemas socio-
culturales de manera pertinente y adecuada a 
través de acciones cimentadas en la gestión 
cultural, difusión de la investigación y la 
especialización en los diferentes ámbitos en un 
marco de permanente actualización de su plan 
curricular.

ÁREAS DE TRABAJO
El mercado de trabajo del Licenciado en 
Sociología es requerido en:
– Instituciones públicas (nacionales, 
departamentales y municipales).
– Organizaciones no gubernamentales (ONGs).
– Instituciones educativas de distinto nivel.
– Universidades públicas y privadas.
– Empresas públicas y privadas, cooperativas y 
asociaciones de productores.
– Organizaciones territoriales de base (OTBs).
El mercado de trabajo del Licenciado en 
Antropología es requerido en:
– Instituciones de salud y nutrición.
– Educación e interculturalidad.
– Desarrollo económico productivo 
(rural y urbano).
– Lingüística.
– Revitalización social y cultural.
– Museología.
– Gestión cultural.
– Arqueología.



Lic. en Sociología Lic. en Antropología
TIEMPO DE ESTUDIO: 10 SEMESTRES TIEMPO DE ESTUDIO: 10 SEMESTRES

Perfíl profesional:
La Carrera de Antropología tiene la misión de 
formar recursos humanos profesionales con 
calidad académica cientí�ca y criterio crítico 
orientados al ámbito social y cultural, 
enmarcado en los principios y �nes del
Estatuto Orgánico de la Universidad Boliviana. 
Nuestra visión es formar profesionales a nivel 
técnico superior en Museología y Gestión 
Cultural y licenciatura en Antropología 
capaces de responder a las demandas de la
sociedad, que aporten con alternativas de 
solución a los problemas socioculturales de 
manera pertinente y adecuada a través de 
acciones cimentadas en la gestión cultural, 
difusión de la investigación y la especialización
en los diferentes ámbitos en un marco de 
permanente actualización de su plan 
curricular.

Perfíl profesional:
La Carrera de Sociología es un espacio 
académico y cultural, destinado a producir y 
enriquecer el pensamiento sociológico, a
generar interpretaciones y análisis 
cuestionadores de la realidad social, nacional 
y regional, un saber disciplinar que se apoya 
en su tradición crítica y que busca propiciar 
condiciones para la intervención social en la 
idea de generar potencialidades de calidad 
de vida para las grandes mayorías, esta 
misión es claramente acorde con la 
formulada para la UMSS que expresa
la importancia de Formar recursos humanos, 
generar conocimiento y de interaccionar con 
su medio externo, contribuyendo al 
fortalecimiento del aparato productivo 
nacional, tomando en consideración a los 
sectores menos favorecidos del país y la 
región, Se propone constituirse en el mejor 
centro de formación de sociólogos del país, 
con capacidad para desarrollar análisis 
críticos y propositivos a �n de lograr 
transformaciones sociales en los contextos 
local, regional y nacional.

-Examen de ingreso

Cientí�ca, a objeto de conocer y dar 
soluciones y dar respuestas a un problema, 
planteando alternativas aplicables o 
proponiendo soluciones prácticas y/o 
teóricas.

MODALIDAD DE ADMISIÓN

MODALIDAD DE TITULACIÓN
Tesis

Modalidad de graduación consistente en la 
realización de trabajos prácticos orientados a 
la solución de problemas especí�cos, en 
instituciones o empresas públicas y/o 
privadas y organizaciones de productores 
que tengan convenios Interinstitucionales 
con la ETSA, Un trabajo dirigido debe ser i
mplementado sobre labase de términos de 
referencia de�niendo el alcance y la 
temporalidad, el proceso se realiza bajo la 
supervisión y evaluación del tutor y s
upervisor pertenecientes a la universidad y a 
la institución patrocinante respectivamente, 
asumiendo y demostrando amplio dominio 
sobre el tema y la capacidad para resolverlos.

Trabajo Dirigido


